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Проект
РЕКОМЕНДАЦИИ 
по созданию института наставничества в муниципальных образованиях Ставропольского края  

В целях  организации  привлечения наставников к индивидуальной профилактической работе с несовершеннолетним, находящимся в социально опасном положении 
РЕКОМЕНДУЕТСЯ:
1. Наставников отбирать из числа граждан, в т.ч. молодежи, способных установить с несовершеннолетними доверительные отношения, быть для них положительным примером.
2. Определить следующие понятия в деятельности по привлечению к  индивидуальной профилактической  работе с несовершеннолетними наставников:

наставничество - форма индивидуальной профилактической работы с несовершеннолетним, находящимся в социально опасном положении, посредством закрепления за ним наставника с целью оказания положительного воспитательного воздействия;
цели наставничества - формирование у несовершеннолетних понимания необходимости соблюдения  общепринятых норм поведения, создание позитивных жизненных установок, направленных на преодоление негативного отношения к окружающему сообществу и на осознанный отказ от собственных асоциальных проявлений;
3. При определении категорий несовершеннолетних, за которыми будут закрепляться наставники, руководствоваться  статьями 1 и 5 Федерального закона от 24 июня 1999 года №120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних». 
4. Закреплять наставников за несовершеннолетними:
а) находящимися в обстановке, не отвечающей требованиям к их воспитанию или содержанию (воспитывающимися в неблагополучных семьях (лицами с наркотической или алкогольной зависимостью, лицами, имеющими пристрастие к азартным играм, лицами, страдающими психическими расстройствами);
б) систематически самовольно уходящими из семьи, образовательных учреждений, социально-реабилитационных центров;

в) не посещающими и/или систематически пропускающими без уважительных причин учебные занятия в образовательных учреждениях;

г) безнадзорными и беспризорными, занимающимися бродяжничеством или попрошайничеством;

д) замеченными в употреблении наркотических веществ без назначения врача, употребляющими токсические и одурманивающие вещества, алкогольную и спиртосодержащую продукцию, пиво и напитки, изготавливаемые на его основе;
е) совершившими общественно опасное деяние и не подлежащими уголовной ответственности в связи с недостижением возраста, с которого наступает уголовная ответственность; осужденными к мерам наказания, не связанным с лишением свободы;

ж) осужденными за совершение преступления небольшой или средней тяжести и освобожденными судом от наказания с применением принудительных мер воспитательного воздействия; получившими отсрочку наказания или отсрочку исполнения приговора;

з) освобожденными  из учреждений уголовно-исполнительной системы, вернувшимися из специальных учебно-воспитательных учреждений закрытого и открытого типа, находящимися после освобождения (выпуска) в социально опасном положении и нуждающимися в социальной помощи и реабилитации;

и) совершившими правонарушение, повлекшее применение меры административного взыскания, либо совершившими правонарушение до достижения возраста, с которого наступает административная ответственность.

4. К наставничеству   привлекать: лиц из числа специалистов органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, представителей общественных объединений, духовенства, казачества, военнослужащих, ветеранов войны, труда, спорта, пенсионеров, представителей органов местного самоуправления муниципальных образований  края, депутатского корпуса, студентов ВУЗов, осуществляющих подготовку специалистов по педагогическим специальностям, и других граждан, обладающих высокими профессиональными и нравственными качествами. 

5. Учет лиц, закрепленных в качестве наставников,  осуществлять в  комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации муниципального образования. 
6. К наставничеству  не привлекать граждан:

а) признанных решением суда недееспособными или ограниченно дееспособными;

б) лишенных решением суда родительских прав или ограниченных в родительских правах;

в) отстраненных от выполнения обязанностей усыновителя, опекуна (попечителя), приемного родителя по причине ненадлежащего исполнения возложенных обязанностей;

г) имеющих судимость;
д) негативно характеризующихся  по месту работы, учебы, проживания.

6. Задачами наставничества определить:

а) проведение индивидуальной профилактической работы с несовершеннолетним в целях предупреждения совершения им правонарушений, иных антиобщественных действий;

б) оказание помощи родителям (законным представителям) в воспитании не6совершеннолетнего, находящегося в социально опасном положении;

в) взаимодействие с органами и учреждениями системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних по вопросам предупреждения безнадзорности, правонарушений и общественно опасных деяний несовершеннолетнего;

г) участие в осуществлении мер по защите и восстановлению прав и законных интересов несовершеннолетнего в пределах своих возможностей и полномочий.

Основная задача:  исключение несовершеннолетнего из категории «трудных» подростков, формирование у несовершеннолетнего стойкой направленности на соблюдение общепринятых норм  поведения, здоровый  образ жизни и  полезную в интересах общества деятельность. 
6. Наставнику проводить воспитательную работу на основе: 
выстраивания  общения с родителям (законным представителям) несовершеннолетнего, в целях  изучения проблем несовершеннолетнего, привычек (в т.ч. вредных), способностей,  склонностей, хобби,  близкого окружения, предпочтений, авторитетов, а также  в целях  оказания (в пределах своих полномочий) помощи в исполнении ими обязанностей по воспитанию несовершеннолетнего;
определения направлений воспитательной работы с несовершеннолетним (склонение его к отказу от вредных привычек, оказании помощи в освоении учебного материала, замене негативных ориентиров на позитивные,  вовлечения несовершеннолетнего в новый круг общения,  в занятие спортом, творчеством и т.д.) с учетом индивидуальных проблем несовершеннолетнего;

оказания  содействия в вовлечении несовершеннолетнего во внеурочную занятость в учреждениях дополнительного образования, в организации  его досуга,  в т.ч. в учреждениях спорта, культуры и т.д.;

организации контроля за посещением несовершеннолетним образовательного учреждения, мониторинге  его успеваемости, поведения в образовательном учреждении, в семье, на улице;
привития на личном примере  детям из семей,  в которых был сформирован негативный образ отца, конструктивной, созидательной отцовской роли;
оказания, по возможности, содействия в урегулировании конфликтов, возникающих между несовершеннолетним,  членами его семьи или его окружением.
7. Определить наставнику право:

а) посещать несовершеннолетнего по месту жительства, учебы или работы в целях, соответствующих воспитательным и образовательным задачам, и в порядке, не нарушающем прав и законных интересов подопечного;

б) получать в соответствии с законодательством от органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних необходимую информацию о несовершеннолетнем и его родителях (законных представителях), связанную с исполнением обязанностей наставника;

в) участвовать совместно со специалистами органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в реализации индивидуальной программы реабилитации и адаптации несовершеннолетнего;

г) обращаться в органы и учреждения системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних за консультациями и необходимой помощью и содействием по вопросам воспитания подопечного несовершеннолетнего;

д) обращать, при необходимости, внимание родителей (законных представителей) на невыполнение (ненадлежащее выполнение) ими своих обязанностей по воспитанию, обучению, содержанию несовершеннолетнего, разъяснять степень ответственности за невыполнение (ненадлежащее выполнение) родительских обязанностей;

е) вносить на обсуждение комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав вопросы о невыполнении родителями (законными представителями) несовершеннолетнего родительских обязанностей и участвовать при этом в заседаниях комиссии;
ж) давать несовершеннолетнему необходимые советы по соблюдению правил поведения;

з) принимать меры по защите прав и законных интересов несовершеннолетнего;
и) содействовать регулярному посещению несовершеннолетним образовательного учреждения, наблюдать за его успеваемостью, поведением в образовательном учреждении, на работе, в семье, на улице, общественных местах;
к) способствовать формированию у несовершеннолетнего законопослушного сознания, правовой культуры, навыков общения и поведения;
л) оказывать содействие в формировании у несовершеннолетнего морально-нравственных ценностей и патриотизма, чувства ответственности перед обществом и государством;

м) способствовать обучению несовершеннолетнего  новым видам профессиональной деятельности; 

н) на основании полученных данных о несовершеннолетнем, характеризующих его способности, навыки и  наклонности, проводить с несовершеннолетним беседы, направленные на его профессиональную ориентацию. 

8. Определить основания для прекращения наставнической деятельности:

а) достижение положительного воспитательного воздействия на несовершеннолетнего;

б) письменный отказ наставника от дальнейшей наставнической  деятельности по собственной инициативе;

в) отстранение наставника от дальнейшей наставнической деятельности по инициативе комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав;

г) изменение места жительства несовершеннолетнего (переезд в другой населенный пункт);

д) иные объективные причины, препятствующие дальнейшей наставнической  деятельности.

9. Определить следующий порядок установления наставничества:
9.1. Гражданин, желающий выполнять обязанности наставника, подает в комиссию по делам несовершеннолетних и защите их прав:

а) письменное заявление на имя председателя комиссии с просьбой (согласием) о назначении его наставником  конкретного несовершеннолетнего или кого-либо из несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении;

б) анкету по установленной форме (приложение).

9.2. Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав запрашивает информацию о моральных, деловых и иных личных качествах кандидата с места его работы (учебы), а также данные, подтверждающие соответствие кандидата требованиям, указанным в настоящих рекомендациях, в органах внутренних дел, опеки и попечительства, здравоохранения, иных органах и учреждениях.

9.3. Решение о назначении наставника принимается комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации муниципального района (городского округа), с учетом персональных личностных, возрастных и иных особенностей несовершеннолетнего, мнения несовершеннолетнего и  с  письменного согласия родителя (законного представителя). 

9.4. Наставник закрепляется за несовершеннолетним решением (постановлением) комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации муниципального района (городского округа).
10. Определить комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации муниципального района (городского округа) права:

а) запрашивать информацию о моральных, деловых и иных личных качествах кандидата с места его работы (учебы), а также данные, подтверждающие соответствие кандидата требованиям, указанным в настоящих рекомендациях, в органах внутренних дел, опеки и попечительства, здравоохранения, иных органах и учреждениях
б) выдавать гражданину копию решения  о назначении его  наставником, памятку с правами и обязанностями наставника, информацию о подопечном несовершеннолетнем (Ф. И.О. несовершеннолетнего и его родителей (законных представителей), адрес проживания и места обучения (работы), контактные телефоны);

в) сообщать несовершеннолетнему и его родителям (законным представителям) о принятом решении и доводить до их сведения информацию о назначенном наставнике (Ф. И.О. гражданина, место основной работы, контактные телефоны);

г) участвовать в формировании наставником плана индивидуальной профилактической работы с несовершеннолетним;

д) сообщать о назначении персонального наставника несовершеннолетнего в органы и учреждения системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, ходатайствовать об оказании гражданину необходимой помощи и содействия по вопросам воспитания подопечного несовершеннолетнего;

е) сообщать по месту работы гражданина о принятом решении о его назначении в качестве наставника и ходатайствовать перед руководителем организации (предприятия, учреждения и т. д.) о поощрении работника, выполняющего задачи наставника в свободное от работы время; 

ж) определять наставнику кураторов из числа педагогов-психологов, социальных педагогов, классных руководителей в целях его консультирования  по психолого-педагогическому сопровождению несовершеннолетнего, а также по выстраиванию конструктивного взаимодействия с несовершеннолетним с учетом его возрастных особенностей. 

11. Определить следующий порядок  поощрения наставников: 

Наставники, активно и добросовестно исполняющие свои обязанности, добившиеся положительных результатов в работе с несовершеннолетними, по ходатайству комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних могут поощряться органами государственной власти, органами местного самоуправления, организациями и учреждениями независимо от форм собственности, общественными объединениями. 
